© RADICAL SOUL

KUINKA PUHUA TARKEISTA ASIOISTA TIIVIISTI,

SELKEASTI JA KIINNOSTAVASTI?

Salla Saarinen

Bluesky @sallasaarinen
X @salsaari
Facebook Radical Soul — Salla Saarinen
LinkedIn Radical Soul ja Salla Saarinen
Instagram @salla_saarinen_radicalsoul
s.posti: salla@radicalsoul.fi
www.radicalsoul.fi



https://bsky.app/profile/sallasaarinen.bsky.social
https://twitter.com/salsaari
https://www.facebook.com/RadicalSoulOy
https://www.linkedin.com/company/radical-soul/
https://www.linkedin.com/in/sallasaarinen/
https://www.instagram.com/salla_saarinen_radicalsoul/
http://www.radicalsoul.fi/

Salla Saarinen
Radical Soul Oy

e TyoOstan strategioita, suunnittelen kampanjoita, tuen projekteissa ja sparraan muutoksessa.
e  Koulutan

» viestinnasta

» vaikuttamistyosta

» vapaaehtoistoiminnasta

» varainhankinnasta

* Tunnen jarjestot seka yritys-, jarjesto- etta vapaaehtoistyontekijan nakokulmasta

jarjestojen kumppani




POHDINTATEHTAVA

Mista tarkeista asioista sind haluat puhua ja kirjoittaa? Kenelle?
» Mista han on kiinnostunut?
» Missa han asuu, mita han tekee?

» Minka ikdinen han on, missa eldmantilanteessa?

Mika kirjastossa kiinnostaisi juuri hanta?




IHMISTEN PAATOKSIA
FAKTOJEN SIJAAN OHJAAVAT
TUNTEET JA MIELIKUVAT

tulevaisuuden tutkija Rolf Jensen



MITEN VIESTINNAN
KENTTA ON MUUTTUNUT?
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VIESTINNAN SUUNNITTELUN
VAIHEET




VIESTINNAN SUUNNITTELUN VAIHEET
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Missa viestinnan Keneen ja keiden
taytyy onnistua, kanssa meidan pitaa
jotta tavoite vaikuttaa, jotta

toteutuvat? tavoite toteutuu?
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Miten kerromme
asiamme, jotta se
jaa mieleen?

Mista tavoitamme
kunkin kohderyhman?

Mita teemme ja miten
mittaamme?




TAVOITE
TUNNE
TOIMINTO
TARINA
TOISTO




TAVOITE



YHTEEN ASIAAN

“Monialaisen jdrjeston kannattaa keskittyd brandid rakentaessaan vain
yhteen asiaan. Keskittyminen yhteen asiaan voi tuntua jankut-tamiselta.
Jarjeston kaikki muut tyomuodot voivat vain kadehtia ja valittaa. Se on
kuitenkin ainoa tapa tulla tunnetuksi. Pankaa kaikki yhteen koriin — ja

kertokaa siitd isosti.”

HelsinkiMission elakkeelle jaanyt toiminnanjohtaja Olli Valtonen



Kaikille kaikkea on ei kenellekaan mitaan.




KENELLE?



RAJAA - ALA ROISKI

Kaikkia et voi miellyttédad
etkd kiinnostaa!







RAJAA - ALA ROISKI

* Kenelle viestit, ketka ovat kohderyhmaasi?
* Milta kohderyhman arki nayttaa?

e Mita he haluavat saada aikaan?

 Mika hyodyttaisi heita?

e Mita tietoa he tarvitsevat?

* Missa muodossa?

* Mita kanavaa pitkin?

e Mita haluat heidan tuntevan?

* Miten haluat heidan toimivan?




SISALTO



Vain koskettamalla ihmisten tunteita saat
heidat toimimaan ja parhaiten teet sen
tarinan voimalla.

lhmiselta ihmiselle!




TUNNE — TOIMINTO - TARINA




SOPOYTTA



TPOLIISI







JULKAISUPOHIJA

/Fiilis — lyhyt sitaatti \

o herats kiinnostus s F"LIS
: ‘ FAKTAT

FOTO

Faktat, toiminto, linkki

Foto, video

NS /




<+ A Opaskoirakoulu
4 4. lokakuu klo 10.59 - Q

Tarhalla kaivataan taas pentulaan niitittdmia sanomalehtia!

Lehtid voi tuoda lokakuun ajan tarhan aukioloaikoina. Arkisin portti menee kiinni klo
19 ja viikonloppuisin portti on auki klo 7-13 ja 18-19 & Jatdthan lehdet tarhan
pohjoispaatyyn, klinikan ovelle katoksen alle!

Pennut kiittavat ¢

»~

OO Sind ja 368 muuta 7 kommenttia




TUNNE — TOIMINTO - TARINA




TARINAT LOISTAVAT POISSAOLOLLAAN

* Millaista iloa ja onnistumisen elamyksia ihmiset ovat kokeneet teidan
toiminnassa?

* Miten ihmisten elamansa on muuttunut?
e Miksi he ovat niin tyytyvaisia teidan toimintaanne?




MARKKINOINTITEKSTI



KIRJOITA MARKKINOINTITEKSTI

* Kirjoita 5 virkkeen mittainen markkinointiteksti

e Virke muodostuu yleensa vahintaan yhdesta paalauseesta, jonka lisaksi
siina voi olla muita paalauseita seka sivulauseita.

* Paalauseeksi kutsutaan lausetta, joka voi esiintya itsenadisena ja
muodostaa nain yksin virkkeen.

* Sivulause tarkentaa paalausetta eika voi koskaan esiintya yksin.




PISTEYTYS

1. Kuinka monta sanaa tekstissasi on?
alle 50 > 2 pistetta
50-55 > 1 piste
Yli 55 >0 pistetta

2. Kuinka monta yhden paalauseen virketta tekstissasi on?
4 tai 5 > 2 pistetta
3 tai vdhemman > 0 pistetta

3. Kuinka monta sanaa tekstisi lyhyimmassa virkkeessa on?
5 tai vdhemman > 2 pistetta
6-8 > 1 piste
9 tai enemman > 0 pistetta




PISTEYTYS

4. Onko tekstissasi epaselvia viittaussanoja? (myos, -kin, kuitenkin, siis, taas, mutta, eli, toisaalta,
lisaksi...)
* Eiole>1piste
*  On >0 pistetta

5. Onko tekstissasi ammattisanastoa?
* Eiole, sanot asian toisin > 2 pistetta
* Termi + selitys > 1 pistetta
* Pelkka termi > 0 pistetta

6. Onko tekstissasi vierasperaisia sanoja?
* Eiole>1piste
* On >0 pistett
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TULOS

1. Pisteet maksimi =10 HIENOA!!

8-9, ala luovuta, hio viela vahan, nuku yon yli, jos mahdollista ja tee korjaukset.

4-7 harjoittele, anna jonkun muun lukea tekstia (ymmarsiko, jos ei ole alan
asiantuntija?), muokkaa pariin kertaan, nuku yon yli ja muokkaa viela.

1-3 pistetta: l0ytyyko tiimistasi toista kirjoittajaa, tarvitset harjoitusta ja opetusta.

5. O pistetta: voi olla parasta, etta et kirjoita markkinointiviestintaa viela. Olet
varmasti alan asiantuntija, mutta muut eivat ymmarra kirjoitustasi. Tarvitset paljon
harjoittelua ja apua.



VAHEMMAN ON ENEMMAN



Hei,

Olen Harvardin yliopiston professori ja tutkin koululautakuntien jasenten
mielipiteitd, paatoksentekoa, tavoitteita ja odotuksia. Koululautakunnan
jasenena sinulla on tarkea ja vaativa tehtava. Sina ja kollegasi teette talla
hetkella kriittisia paatoksia, joilla on merkittava vaikutus oppilaiden, opettajien
ja perheiden elamaan kouluissa ja yhteisoissa. Tiedan, etta koulujen avautuessa
sinulla on paljon tarkeita ja kiireellisia asioita hoidettavana. Koulupiirien johto
tasapainoilee jatkuvasti erilaisten, usein ristiriitaisten intressien valilla.
Osallistumisesi olisi erittdin arvokasta tutkimukselleni. Haluaisin saada
paremman kasityksen siita, miten koulupiirin paattajat nakevat ja lahestyvat
koulutuksen nykyisia haasteita. Voisitko tayttaa taman lyhyen kyselyn? Loydat
sen taalta: LINKKI

Kiitos ajastasi,

Nimi
titteli, Harvardin yliopisto

Hei,

Olen Harvardin yliopiston professori ja tutkin koululautakuntien jasenten
mielipiteitd, paatoksentekoa, tavoitteita ja odotuksia. Kettutautakunnan

Osallistumisest-olisierittainarvekastatutidmukselent Haluaisin saada
paremman kasityksen siitd, miten koulupiirin paattajat nakevat ja lahestyvat
koulutuksen nykyisiad haasteita. Voisitko tayttaa taman lyhyen kyselyn? Loydat
sen taalta: LINKKI

Kiitos ajastasi,

Nimi
titteli, Harvardin yliopisto

Lyhyt viesti oli lahes tuplasti pitkaa tehokkaampi vastauksien keraamisessa.
Lyhyen viestin saaneista 4,8 % vastasi, pitkan viestin saaneista 2,7 %.
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Nykypaivan lukija silmdilee, harppoo,
tekee nopeita johtopaatoksia,
tyytyy saamaansa informaatioon ja
jattaa teksteja kesken.




TOISTO






INFORMAATIOAHKY

1. Kuinka monta viestia ihminen vastaanottaa viidella eri aistillaan
sekunnissa?

2. Kuinka monta viestia ihminen kasittelee viidella eri aistillaan sekunnissa?




INFORMAATIOAHKY

1. 5 aistia vastaanottaa 11 000 000 viestia sekunnissa

2. Vain 40 kasitellaan

Kohtaamme vain pienen osan saamastamme viestinnasta:

> TOISTO
> YLEISTAMINEN
> MONIKANAVAISUUS




IR99- 1902 19001916 1915 1957 1961 1991 1994

The Coca-Cola Bottle



KETKA VIESTIVAT?




"AINA JA KAIKESTA SAA
SOMETTAA -SAANTO TUOTTAA
TULOSTA.”

Petri Inomaa, viestintapaallikké, Munuais- ja maksaliitto



Haluamme kuulla mielipiteita, nakemyksia
ja kokemuksia ihmisilta, jotka tunnemme.




FORSSAN
KUVATAIDEKOULU



FORSSAN KUVATAIDEKOULU

Forssan lasten ja nuorten kuvataidekoulu antaa taiteen perusopetusta lapsille
ja nuorille.

Viestinta

pitkdjanteista ja monipuolista someviestintaa (Facebook)
kaikki opettajat somettavat
viestinta lahtee rullaamaan “kun saa sen korvien valiin”

viestinta muodostuu ongelmaksi, jos keskitytaan kuvien laatuun ja siihen
mita tasta maksetaan

someviestinta on nykypaivaa ja kuuluu kaikkien vastuulle
someviestinnadlla heratetaan paikallismedian huomio 6



© FORSSAN LEHTI S—— - R

Forssalaislasten kuosikilpailu sai valtakunnallisen
tunnustuksen - Kuvataidekoululla hyristiian
tyytyviisyytta: "Tiama oli niin mainio juttu!”

Museolehtori Kristiina Huttunen (takana) ja johtava opettaja Teija Lauronen ihastelevat, miten luovia kuoseja lapset ja nuoret
suunnittelivat kilpailussa. LASS| PUHTIMAKI




0 Forssan Kuvataidekoulu

Forssan Kuvataidekoulu e 8

o 3. marraskuu klo 11.55 - @ eiu'-‘ism.'nﬁ_:\n Iésn'ac::ja huolenpite kuviztunneilla on mittaamattoman arvokas:a niin oppilaille
kuin opettajifiekin @ Sraijakatriina

Aikuinen-lapsiryhmaan tuli eilen pieni karvainen vieras. Lapset paasivat silittelemaan Vappu-kania

Jja aloittivat maalaamaan kanimuotokuvalle sopivaa taustaa.

@tiina.leppamaki

#kuvis #kani #maalaus #pupu #kuvataide #forssa vismummo

W {uva napattu Pe2A-ryhman tunnilta

#tarkeaatycta




KALLION KIRJASTO



CASE: KALLION KIRJASTO

”Kallion kirjaston Instagramin lahtdidea on, etta tekemisen pitaisi olla hauskaa ja
helppoa. Mita enemman rajoitteita tekemiseen on, sita enemman se rajaa tekemisen
iloa ja sisaltoa.

1.  Pitaa vain aloittaa. Ei ole olemassa "Instagram for dummies” -ohjetta, jonka avulla saisi
tietyn ajan kuluttua varmaa menestysta.

2.  Kannattaa seurata omaa tekemista ja katsoa, mika toimii. Jos viime vuonna elaimista
tykattiin, kannattaa tanakin vuonna tehda eldinpostauksia.

3.  Olkaa vuorovaikutteisia. Kaykaa vahintaan tykkaamassa, jos joku tagaa kirjaston kuvaan.

Ottakaa kaikki halukkaat mukaan sosiaalisen median paivittamiseen, ja tehkaa siita
mahdollisimman helppoa ja hauskaa.

5. Kokeilkaa rohkeasti kaikkea uutta!
Janne Palander, Kallion kirjasto>_>._ .
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https://viestintapiritta.fi/blogi/kirjastot-sosiaalisessa-mediassa-osa-1-2-kallion-kirjaston-5-vinkkia-onnistumiseen/

PANOSTA
POSITIIVISUUTTA



KEHU - KANNUSTA KIITA
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I've learned that people will forget what you |
said, people will forget what you did, but people ,:
will never forget how you made them feel.

- Maya Angelon
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