
Miten kirjastot voivat lisätä
kiinnostusta uuden oppimiseen ! " #Share
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Tiaiset: Jatkuva oppiminen Prime Directive' Lauri Jarvilehto!

( Search for a cardSort by order )

Kaikki ideat ensin tähän

mennään kadulle
opettamaan ihmisiä

"Anna hyvän kiertää" -
kirjasuosittelurinki

Varaa OPO

Pop up -opintoja

Järjestä ite -lava ja
välineistö

Koodausta kaduntallaajille

Välineet haltuun! -
koulutusta

Asiakasraati

oppimisen ideat jakoon
kaikille - minne?

Ite tein ja säästin -opastus
ja aineisto siihen

Opeta työkaveria -kurssit

!!

 Esiteltävät ideat (max
10)

Sukupolvien välinen
vuorovaikutus ja siitä
oppiminen
---
Kannettava työpajatila
---
Yhdessä oppimisen
mahdollisuuksia, tiloja,
yllättäviä kohtaamisia
---
lainaa erikoisalan
asiantuntija ja opi

**

Opi oppimaan -infot,
työpajat
---
Sisäinen motivaatio,
kuinka sen löytää? sekä
henkilöstölle että
asiakkaille
---
työntekijöitä rohkaistaan
hankkimaan lisäkoulutusta
kirjastoalan ulkopuolelta

**

Infoa maksuttomista
verkkokoulutuksista,
webinaareista etc.

kirjaston imagon
muokkaaminen: löydä
uudet ilmiö ja opi uutta
kirjastossa
---
Uusien tuulien ja
keksintöjen seuraaminen
sekä niiden esittely
kirjastoissa

**

""

 Ei jatkoon

++

https://easyretro.io/dashboard


%0&0

%0&0

%0&0

%0&0

%0&0

%0&0

%0&0

%0&0

%0&0

%0&0

%0&0

%10&0

%6&0

Opeta työkaveria -kurssit

Ammattilaiset opettavat
toisiaan -
vertaisoppiminen

Mentointiohjelma

Apua ja neuvontaa
opiskelun pulmakohtiin

Pyydetään asiakkaita
opettamaan meitä
kirjastolaisia

kaikki voivat olla opettajia
ja oppilaita - Päivä
opettajana, hetki
opettajana.

Osaamiskartoitustyöpaja

Kuinka opin opettamaan -
kurssit tai -seminaarit

Miten ja missä tavoitetaan
jatkuvalla oppimiselle ne
ihmiset, jotka eivät tiedä
tarvitsevansa uutta oppia.

Varaa aika kevyesti
moderoituun yhdessä
ideointiin ja oppimiseen
teeman x ympärillä.

Luovuustyöpaja - mitä
kehitettävää minussa on?

kirjastoissa
---
mahdollistetaan
tutustuminen uusiin
ilmiöihin, tehdään niitä
tutummaksi

opetetaan ajamaan
polkupyörällä eli annetaan
välineitä oppimiseen
---
kirjastolaiset
fasilitaattoreina
---
Kuinka tuotteistan
osaamiseni
---
Start up asenne

**
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Asiakas opettamassa
kirjastolaisia

Rohkeasti kokeileminen

Uusia osaamistaitoja
kirjastossa

Ota oppia historiasta -
työpaja.

elävöitetään oppimista,
tehdään oppimisesta
kiinnostavaa

opetellaan oppimaan ja
innostamaan, inspiroimaan

näytetään maailman
ihmeet


