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Vahvuudet nakyviksi!

Varsinais-Suomen kirjastojen
oSaamiskartoitus
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Projektin taustaa

Varsinais-Suomen maakunnan kirjastot ovat hyvin erikokoisia ja
vaihtelevasti resursoituja; maakunnassa 4 eri kirjastokimppaa

On tarkedaa pohtia, mita taitoja tulevaisuudessa tarvitaan kaikissa
Kirjastoissa ja mita taas kannattaa tuottaa yhteistyossa jakaen
erikoisosaamista

Jotta osaamista voidaan johtaa ja miettia kehittdmiskohteita, on
tiedettava nykyisen osaamisen taso

Tahan tarpeeseen haettiin ja saatiin hankerahoitusta Varsinais-
Suomen kirjastojen osaamiskartoitukselle

Vahvuudet nakyviksi! Projekti kaynnissa 15.10.2017 — 16.3.2018
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Osaamisen johtamisen prosessi

 Varsinais-Suomen kirjastojen strategia paivitettiin syksylla 2016
 Strategiasta johdettiin osaamisalueet ja asetettiin osaamistasot kevaalla 2017
« Vahvuudet nakyviksi! Projekti kaynnistyi 15.10.2017

» Osaamisalueita ja -tasoja muokattiin projektin ohjausryhméassa seka
maakuntakirjastokokouksessa. Osaamiselle asetettiin tavoitetasot.

« Osaamiskartoitukselle luotiin oma sivu extranettiin ja kyselyluonnos lahetettiin
etukateen esimiehille tutustuttavaksi

« Osaamiskartoituksen kysely kaynnistyi 11.12.2018

» Vastausaikaa lisaaikoineen oli 14.1.2018 asti
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Osaamisen johtamisen prosessi - jatkoa

* Nyt projektissa on menossa kyselytulosten analysointi

« Analysoidaan tulos ja I0ydetdan sen pohjalta vahvuusalueet ja
kehittdmisalueet

« Kootaan johtopaattkset ja maaritelladn maakunnan tasolla osaamisen
kehittdmisen painopisteet

« Laaditaan loppuraportti ja kehittymissuunnitelma
 Jarjestetadn syksylla 2018 koulutuspaiva aiheesta

» Otetaan osaamisen johtamisen prosessi kiintedksi tyokaluksi alueen
kirjastoille




Vahvuudet ndkyviksi - maakunnan kirjastojen osaamiskartoitus

4, Jarjestelmaosaaminen *

Taso 1 perusosaaminen: Tunnen jossain maarin osaamiseen littyvia kaytantdja. Suoriudun tehtdvista ohjeita
noudattamalla ja tieddn, mista kysya neuvoa tarvittaessa.

Taso 3 hyva osaaminen: Hallitsen hyvin perusteet, suoriudun tehtavista itsendisesti ja hallitsen hyvin osaamiseen
littyvat kaytannot. Pystyn opastamaan muita.

Taso 5 erinomainen osaaminen: Hallitsen laaja-alaisesti kokonaisuuden ja osaamiseen littyvat kaytanndt, osaan
toimia itsendisesti tilanteen edellyttamalla tavalla. Kehitan uusia kdytantdja. Osaan kouluttaa muita.

1 2 4

Tietotekniset taidot: tietoturva, tydssa
tarvittavien ohjelmien kayttotaito,
sahkdpostin ja internetin kaytto

Kirjaston laitteiden kayttd (mm. automaatit,
asiakaskoneet, tulostimet)

Kirjastojdrjestelman kaytto
Verkkokirjaston kaytto

Kirjastojarjestelman ja verkkokirjaston tuki,
kehittaminen ja yilapito

5. Kirjaston laitteiden ja jarjestelmien Kayttd kuuluu tystehtiviini: *

&l kKuulu tehtaviini
kuuluu tehtaviini satunnaisesti

Kuuluu tehtaviini
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Osaamisalueet

Asiakaspalveluosaaminen
Jarjestelmaosaaminen
Kokoelmanhallintataidot

Pedagoginen osaaminen
Tapahtumaosaaminen
Viestintdosaaminen
Verkosto-osaaminen ja yhteistyotaidot
Projekti- ja kehittamisosaaminen
Tulevaisuuden palvelut

Kielitaito

Johtamisosaaminen (vain esimiehille)



Vastaajat

.. ) Vastaajat ammattiryhmittain
« Vastaajia 284, vastausprosentti 81,6

» Kirjastokimppojen vastausprosentit

13
28
« Vaski 79 % 2 A

+ Loisto 96 %

112

Vastaajat kirjastokimpan
« Blanka 72 % mukaan

- Somero 100 % 13 8 86

A

m Kirjastovirkailija, kirjastosihteeri

m Erikoiskirjastovirkailija
Kirjastonhoitaja

239 ® Informaatikko, suunnittelija

® Johtaja
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Osaamisen analysointi ja projektin johtopaatokset

» Tavoitteena loytda koko Varsinais-Suomen kirjastojen yhteinen
huippuosaaminen

— Kehittamisessa keskeisessa osassa nostaa esiin hyva osaaminen ja
jalostaa osaamista, esim. yhteisten hankkeiden kautta

» Tavoitteena kartoittaa myos osaamiskapeikot
— Osaamisvajeita pyritaan paikkaamaan taydennyskoulutuksella
» Tuloksena osaamisen kehittamissuunnitelma tuleville vuosille

» Projektin tuloksista kuulette kehittdmispaivassa 15.5.2018
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Kiitos!



